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REGULAMIN OGÓLNY SEKCJI PoKO NTS  

 

1. Sekcja PoKO - GMS NTS (dalej Sekcja) jest sekcją sportową, strzelectwa 

dynamicznego w formule PoKO - GMS (Pistolet oraz Karabin Obronny – Grey 

Man Shooting), Nadwiślańskiego Towarzystwa Strzeleckiego (dalej NTS). 

2. Sekcja PoKO NTS jest systemem szkoleniowym NTS i Projekt WXC 

skierowanym dla osób zrzeszonych jak i osób nie zrzeszonych w NTS 

(zrzeszonych w innych klubach i/lub stowarzyszeniach kolekcjonerskich). 

3. Formułę PoKO – GMS opracował Przemysław Wardowski – Projekt WXC wraz 

z NTS.  

4. Nadrzędnym celem Sekcji jest:  

a. promowanie strzelectwa dynamicznego (praktycznego),  

b. promowanie sportu (aktywności fizycznej),  

c. promowanie NTS-u jako klubu strzeleckiego. 

5. Zajęcia sekcji będą odbywały się  raz w miesiącu, na strzelnicy otwartej – Fort 

Pacew lub Bellona Marynino 2 wymiarze  co najmniej 4 godzin, zgodnie  

z harmonogramem umieszczanym na stronie internetowej NTS, Projekt WXC 

oraz w mediach społecznościowych. Ponadto, członkowie Sekcji będą 

informowani o harmonogramie zajęć na bieżąco z wyprzedzeniem co najmniej 

2 miesięcy. Harmonogram przygotowywany jest na okresy: 

a. od września do grudnia; 

b. od stycznia do czerwca. 

6. Miesiące lipiec i sierpień są miesiącami wolnymi od zajęć Sekcji. W tym okresie 

NTS, z Projekt WXC lub samodzielnie, będzie realizował dodatkowe treningi, 

warsztaty i/lub obozy szkoleniowe (dodatkowo płatne).  
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7. Dodatkowe warsztaty i treningi mogą być organizowane także w czasie trwania 

półrocza szkoleniowego.  

8. NTS w zakresie prowadzenia Sekcji współpracuje z Przemysław Wadowski 

Projekt WXC. 

9. Przemysław Wardowski został wyznaczony na kierownika Sekcji i posiada 

uprawnienia Prowadzącego Strzelanie LOK oraz Instruktora Sportu 

Strzeleckiego PZSS, patent do uprawiania sportu strzeleckiego oraz Licencję 

zawodniczą PZSS. Jest także czynnym zawodnikiem PiRO oraz PoKO. 

10. NTS może wyznaczyć także zastępcę Kierownika Sekcji, który będzie pełnił rolę 

pomocnika instruktora (instruktora wspomagającego) / prowadzącego 

strzelanie. 

11. Instruktor wspomagający musi posiadać co najmniej uprawnienia 

Prowadzącego Strzelanie. 

12. Zakres szkolenia w ramach zajęć Sekcji, będzie skupiony na formule PoKO - 

GMS. Jednocześnie NTS zastrzega sobie prawo wprowadzania dodatkowych 

elementów szkoleniowych jak: 

a. Strzelectwo obronne; 

b. Strzelectwo dynamiczne z karabinków i strzelb (jako element przebiegu). 

13. Każde zajęcia będą podzielone na część sportową (aktywność fizyczna) oraz 

specjalistyczną (strzelecką). 

14. W ramach szkolenia będzie wykorzystywany sprzęt posiadany przez członków 

Sekcji. 

15. Istnieje możliwość wypożyczenia broni i wyposażenia od NTS lub od Projekt 

WXC. Opłaty za wypożyczenie uzbrojenia wynoszą 50 PLN / miesiąc. Koszty 

amunicji zgodnie z cenami strzelnicy. 

16. Udział w Sekcji jest dobrowolny, płatny. 

17. Składki miesięczne wynoszą: 

a. DLA CZŁONKÓW NTS/STS/K-SECTION: 

• 250 PLN/miesiąc. 

b. DLA OSÓB NIE BĘDĄCYCH CZŁONKAMI NTS/STS/K-SECTION: 

• 300 PLN/miesiąc. 

18. Składki członkowskie opłacane są do 10-go każdego miesiąca na wskazane 

konto NAS (Nadwiślańska Akademia Strzelecka) z dopiskiem w tytule wpłaty: 

Udział w Sekcji PoKO NTS.  

19. W przypadku nieobecności na zajęciach w danym miesiącu, opłaca się tzw. 

„postojowe” lub regulujemy nieobecności pomimo pełnego opłacenia,  

w miesiącu kolejnym. Postojowe wynosi 50% miesięcznej składki. 

20. W przypadku nie zadeklarowania uczestnictwa w Sekcji, istnieje możliwość 

uczestnictwa we wskazanych zajęciach, występujących pod nazwą OTS PoKO 

- GMS (informacja każdorazowo ukaże się na stronach internetowych oraz  

w mediach społecznościowych). Wówczas opłata za Otwarty Trening Strzelecki 

PoKO – GMS będzie wynosiła 350 PLN dla członków NTS oraz 400 dla osób 

nie będących członkami NTS. 
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21. Członkowie Sekcji mogą zrezygnować z członkostwa z miesięcznym okresem 

wypowiedzenia, co oznacza, że deklarując rezygnację z członkostwa opłacana 

jest jeszcze składka w miesiącu następującym po miesiącu, w którym złożono 

rezygnację. Jednocześnie członek do dnia wygaśnięcia członkostwa może 

uczestniczyć w zajęciach. W przypadku wypowiedzenia opłacana jest składka 

w wysokości 100%. 

22. Członkowie Sekcji otrzymują rabaty na inne wydarzenia Projekt WXC  

w wysokości od 10-30% w zależności od wydarzenia. 

23. Minimalna liczba członków w Sekcji to 5 (pięć) osób. W przypadku redukcji 

aktywnie ćwiczących członków do 4 (czterech), rozwiązuje się lub zawiesza 

działalność Sekcji lub przeprowadza szacowanie finansowe. Po zakończeniu 

szacowania, i po wyrażeniu zgody przez pozostałych członków na powiększone 

składki miesięczne, szkolenia prowadzone są w niezmienionym 

harmonogramie.  

24. W przypadku szacowania finansowego, na osobnym dokumencie (deklaracji) 

wskazuje się nową opłatę miesięczną, którą zatwierdzają przez podpis pozostali 

członkowie Sekcji. 

25. Maksymalna liczba członków Sekcji to 15 osób przy czym maksymalnie 5 osób 

nie posiadających własnej broni. 

26. Uzupełnienie niepełnego składu Sekcji może nastąpić w każdym okresie 

szkolenia. Osoba aplikująca do uzupełnienia niepełnego składu musi poddać 

się sprawdzianowi strzeleckiemu (treningowi kwalifikacyjnemu), manualnemu  

z posługiwania się bronią, prostemu sprawdzianowi fizycznemu oraz ze 

znajomości przepisów PoKO. Sprawdziany mają charakter praktyczny, ale 

mogą wystąpić elementy teoretyczne.  

27. Opłatę za trening kwalifikacyjny pobierana jest dodatkowo i wynosi 250 PLN. 

28. Zakresy poszczególnych sprawdzianów będę opracowywane przez Kierownika 

Sekcji każdorazowo w przypadku możliwości uzupełnienia Sekcji, jednakże 

sprawdzian musi zawierać co najmniej: 

➢ Ciąg kaburowy i strzelanie dubletem (wielostrzałem) na odległościach 3, 

5 , 7, 10 metrów; 

➢ Triplet karabinowy z niskiej i wysokiej postawy gotowości na 

odległościach 10, 15 i 25 metrów; 

➢ Sekwencję taktyczną dwustrzałową i trzystrzałową (pistolet i karabin); 

➢ Kolejność taktyczną i pracę na przesłonach (pistolet i karabin); 

➢ Strzelanie z silnej i słabej ręki (pistolet); 

➢ Strzelanie z silnej i słabej strony (karabin); 

➢ Mozambik (pistolet i karabin); 

➢ Wymianę techniczną i taktyczną magazynka (pistolet i karabin); 

➢ Wielostrzał w postawie niskiej; 

➢ Prosty przebieg (np.: Drill 2-4-2 lub Koperta lub Drill L-ka, Drill Trzy 

Przesłony lub Frame Drill) 
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29. LOGO PoKO NTS jest własnością Projekt WXC i zabronione jest 

wykorzystywanie LOGO bez zgody Projekt WXC do realizacji nadruków na 

ubraniach, naklejkach, kubkach i innych. Na wykorzystywanie LOGO  

w mediach społecznościowych w ramach promocji PoKO NTS, zgoda nie jest 

wymagana.  

 

        OPRACOWAŁ:             ZATWIERDZIŁ: 

       Kierownik Sekcji                   Prezes NTS 

 Przemysław WARDOWSKI                      Marcin KROC 

    

      PROJEKT WXC 

 

 

 


